







霸水字[2018]73号


霸州市水务局
“双随机、一公开”工作抽查方案

为贯彻落实《河北省人民政府办公厅关于推广“双随机”抽查规范事中事后监管的实施意见》（冀政办【2015】22号）和霸州市人民政府办公室关于印发《霸州市推广“双随机一公开”联合抽查规范事中事后监管工作实施方案》的通知（霸政办【2016】28号）文件精神，推进我市水利行业采取随机抽查方式开展执法检查工作，规范水行政收费和水行政执法行为，促进执法公平，公正，结合我局实际，制定本实施方案。




一、随机抽查对象
已纳入抽查对象数据库的企业以摇号等随机抽查方式抽取检查对象3户。
二、执法人员
根据检查要求，从局水资办，水土保持办公室，市水政监察大队执法人员数据库内通过摇号方式随机抽查执法人员。
三、随机抽查次数和比例
按照2018年“双随机、一公开”抽查工作安排部署，于2018年9月组织第一次市场主体“双随机”联合抽查。水行政执法比例不低于10%、水土保持生产建设项目抽查比例不低于10%。
四、抽查时间
2018年8月至2018年9月
五、抽查企业涉及内容：
企业用水计量设施运转情况，水土保持方案落实情况。
工作要求：
    1、加强组织领导。要高度重视推行“双随机、一公开”工作，切实加强对“双随机、一公开”抽查工作的组织领导和统筹协调。充分、合理调配一线执法检查力量，推行综合执法，确保“双随机、一公开”抽查工作落到实处，取得实效。
2、要严格责任落实。建立“双随机、一公开”工作责任制度，细化分工，明确责任。将“双随机一公开”工作推进情况纳入年终绩效考核内容，在“双随机、一公开”抽查工作中失职渎职或消极不作为的，严格效能问责和责任追究。大力推广建立随机抽查机制，公平、有效、透明地进行事中事后监管，切实履行法定监管职责。
3、加强宣传培训。要加强执法人员培训，转变执法理念，加大对随机抽查工作的指导和监督，不断提高执法能力。加大宣传力度，积极争取社会各界对双随机抽查工作的了解和支持。
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